RADA GMINY

Jordanow Sigski

UCHWALA NR XXI1/126/2020
RADY GMINY JORDANOW SLASKI

z dnia 16 grudnia 2020 .

w sprawie przystgpienia do Stowarzyszenia ,,Rzeczpospolita Samorzadna”

Na podstawie art. 18 ust. 1 oraz art. 84 ustawy zdnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym ((Dz.U.
2020 poz.713 ze zm.) Rada Gminy Jordanow Slaski uchwala co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie Gminy Jordandéw Slaski do Stowarzyszenia ,,Rzeczpospolita
Samorzadna”.

§ 2. Statut Stowarzyszenia ,,Rzeczpospolita Samorzadna” stanowi w zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 3. 1. Gmine w Stowarzyszeniu reprezentowaé bedzie Wéjt Gminy Jordanéw Slaski.

2. Skfadki cztonkowskie wynikajace z przynaleznosci Gminy do Stowarzyszenia finansowane beda
z dochodéw wiasnych Gminy Jordanéw Slaski

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Jordanéw Slaski.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
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Andrzej Ligas
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RADA GMIN
Jordanow Slgski
Uzasadnienie

Stowarzyszenie Rzeczpospolita Samorzadna zrzesza jednostki samorzadu terytorialnego wszystkich
szczebli. Zostato zatozone przez Wojewddztwo Dolnoslgskie, Powiat Lubinski, Gmine Miejskg Lubin,
Gming Siechnice i Gming Scinawa. Z czasem do stowarzyszenia przystapily kolejne jednostki, w chwili
obecnej jest ich 15.

Stowarzyszenie ma na celu wspieranie rozwoju spotecznego, gospodarczego, kulturowego
i turystycznego, integracje wspolnot lokalnych, promocje oraz realizacje wspolnych intereséw poprzez
m.in.:

- promowanie idei samorzadu terytorialnego,

- podejmowanie dziatari na rzecz promocji i rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego
zrzeszonych w stowarzyszeniu,

- wspdlne diagnozowanie problemdw i barier rozwojowych oraz sposobéw ich rozwigzywania,
- realizacja wspélnie wybranych i zaakceptowanych projektéw,

- aktywne wspdtdzialanie na rzecz pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych,

- upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej i regionalnej oraz wspieranie jej rozwoju,

- ksztattowanie polityki samorzadéw lokalnych,

- wspieranie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych,

- wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczosci,

- wzmocnienie powigzan oraz zapewnienie partnerskiego modelu wspétpracy pomiedzy JST,
- wspieranie uczestnictwa jednostek zrzeszonych w stowarzyszeniu w programach UE oraz
skutecznego wykorzystania unijnych srodkéw pomocowych.

Udzial Gminy Jordanéw Slaski w stowarzyszeniu Rzeczpospolita Samorzadna moze przynies¢ korzysci
dla jej mieszkancow.
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ATIA GMINY

Jordanow Slgski

Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XX11/126/2020
Rady Gminy Jordandéw Slaski
z dnia 16 grudnia 2020 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA "Rzeczpospolita Samorzadna"

Rozdziat I. )
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Stowarzyszenie ,Rzeczpospolita Samorzgdna”, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”, dziata na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U. z 2017 r, poz. 210), ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2017 r,, poz. 1875 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. z 2017 r, poz. 1868 1z pdin. zm.), ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .
o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096 z pdZn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na rzecz zrzeszonych w nim jednostek samorzadu
terytorialnego i jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem, realizujgcym zadania na
rzecz harmonijnego rozwoju samorzadu terytorialnego i podnoszenia standardéw jego dziatania, a
takze zadania zwigzane z prowadzeniem badan i analiz w zakresie funkcjonowania samorzadu
terytorialnego.

3. Siedzibg wiadz Stowarzyszenia jest miasto Scinawa.

4. Stowarzyszenie prowadzi swojg dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej dla
wtasciwego realizowania celéow Stowarzyszenia.

6. Stowarzyszenie moze otwiera¢ biura terenowe.

7. Stowarzyszenie zostaje utworzone na czas nieokreslony lub do czasu osiggnigcia celow
Stowarzyszenia lub jego likwidacji lub rozwigzania.

8. Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy cztonkéw, a do prowadzenia swoich spraw moze

zatrudnia¢ pracownikdéw.

Rozdziat Il.
CELE STOWARZYSZENIA

§2.
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1. Stowarzyszenie ma na celu wspieranie rozwoju spotecznego, gospodarczego, kulturowego
i turystycznego, integracje wspoélnot lokalnych, promocje oraz realizacje wspdlnych intereséw
jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w sktad Stowarzyszenia, poprzez:

1) promowanie idei samorzadu terytorialnego,

2) podejmowanie dziatan na rzecz promocji i rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego

zrzeszonych w Stowarzyszeniu,

3) wspdlne diagnozowanie probleméw i barier rozwojowych oraz sposobéw ich

rozwigzywania,

4) realizacja wspdlnie wybranych i zaakceptowanych projektéw,

5) aktywne wspoétdziatanie na rzecz pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych,

6) upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej i regionalnej oraz wspieranie jej rozwoju,

7) ochrona wspdlnych intereséw cztonkdw Stowarzyszenia,

8) ksztattowanie wspdlnej polityki samorzgddw lokalnych,

9) promowanie  osiggnie¢  jednostek  samorzadu  terytorialnego zrzeszonych

w Stowarzyszeniu,

10) wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

11) wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczosci,

12) wzmocnienie powiazan oraz zapewnienie partnerskiego modelu wspotpracy pomiedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego,

13) wspieranie uczestnictwa jednostek zrzeszonych w Stowarzyszeniu w programach Unii
Europejskiej oraz skutecznego wykorzystania unijnych srodkéw pomocowych,

14) prowadzenie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

15) wspieranie integracji Srodowisk samorzgdowych,

16) dziatanie na rzecz rozwoju nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,

17) dziatanie na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego,

18) dziatanie na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

19) organizowanie dziatalnosci badawczej i szkoleniowej o tematyce zwigzanej z realizacja
celéw Stowarzyszenia,

20) wspétdziatanie z organami samorzadu terytorialnego i administracji rzadowe;,
instytucjami i organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ spoteczna, gospodarczg,
kulturalng i turystyczna.

2. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia stuzaca realizacji celéw, o ktérych mowa w ust. 1 obejmuje nastepujace
metody ich realizacji:

1) wspieranie rozwoju jednostek samorzadu terytorialnego,
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2) organizowanie wspétpracy i wymiany informacji miedzy samorzadem lokalnym,
a samorzgdami wojewddztw,

3) wspotpraca z wyzszymi uczelniami,

4) promocja spotecznosci lokalnych regionu oraz osiggnie¢ jednostek nalezacych do
Stowarzyszenia,

5) wspieranie rozwoju i wspétpracy i wymiany doswiadczen w zakresie rozwoju
gospodarczego, kulturalnego, oswiatowego i spotecznego, lokalnego rynku pracy, ochrony
$rodowiska naturalnego oraz dziedzictwa kulturowego miedzy gminami nalezqcy}mi do
Stowarzyszenia,

6) wspieranie wymiany doswiadczei miedzy cztonkami Stowarzyszenia, a innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami, w tym za granica
Rzeczypospolitej Polskiej,

7) wspieranie rozwoju partnerskiej wspotpracy miedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz
realizacji wspdlnych projektéw z mozliwoscig pozyskiwania dodatkowych Zrédet
finansowania swojej dziatalnosci,

8) wspieranie oddolnych inicjatyw spotecznych w réinych dziedzinach stuzacych budowie
i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,

9) podejmowanie zgodnych z prawem czynnosci w celu wywarcia korzystnego dla samorzadu
terytorialnego wptywu na prawotwdrstwo lub decyzje organéw panstwowych,

10) monitorowanie proponowanych zmian prawa oraz inicjowanie wtasnych projektéw,

11) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i wydawniczej,

12) organizowanie dziatalno$ci badawczej i szkoleniowej o tematyce zwigzanej z realizacja

celéw Stowarzyszenia,

13) powolywanie ekspertéw Stowarzyszenia wspierajacych Stowarzyszenie i jego cztonkéw

w realizacji celéw,
14) podejmowanie wszystkich innych zadan i dziatan zmierzajacych do osiagnigcia celéw
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie mozie prowadzi¢ dziatalno$¢ poizytku publicznego w sferze realizacji zadan
zwigzanych z realizacjg celdw Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, a dochody osiggnigte z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
wykorzystywane sg wytacznie do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

5. Dla realizacji swego statutowego celu Stowarzyszenie moze powotacé inne jednostki organizacyjne

w granicach dopuszczonych prawem, moze takze tworzyé zespoly tematyczne np.: Zespét ds.
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Deglomeracji, Zespét ds. Kontaktéw z Prasg, Radiem i Telewizja, Zesp6t ds. Zmiany Kodeksu

Wyborczego, i inne w miare potrzeb.

Rozdziat Ill.
CZLONKOWSTWO W STOWARZYSZENIU

§3.
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ jednostki samorzadu terytorialnego z obszaru Rzeczpospolitej
Polskiej.
2. Uzyskanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu wymaga podjecia przez organ stanowiacy danej jednostki
samorzadu terytorialnego uchwaty o przystapieniu do Stowarzyszenia.
3. Nabycie praw i obowiazkéw cztonka Stowarzyszenia nastepuje w dniu podjecia uchwaty przez
Zarzad Stowarzyszenia o przyjeciu do Stowarzyszenia.
4. Jednostka samorzadu terytorialnego, ktorej Zarzad Stowarzyszenia odmoéwit przyjecia w skfad
cztonkow Stowarzyszenia, moze ztozy¢ odwotanie do Zgromadzenia Ogélnego Stowarzyszenia
w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty Zarzadu.
5. Przedstawiciel cztonka moze pisemnie ustanowié swojego petnomocnika do udziatu
w posiedzeniach oraz pracach wtadz Stowarzyszenia.
6. Petnomocnikom przedstawiciela cztonka Stowarzyszenia przystugujg wszystkie prawa
przedstawiciela cztonka Stowarzyszenia.
7. Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje:
1) prawo do udziatu w Zgromadzeniu Ogélnym z gtosem stanowigcym,
2) czynne i bierne prawo wyborcze dla ich przedstawicieli do organéw Stowarzyszenia,
3) prawo do zgtaszania wnioskow we wszystkich sprawach, dotyczacych celéw, zadan
i konkretnych dziatari Stowarzyszenia oraz do przedkfadania projektéw uchwat Zgromadzenia
Ogélnego i Zarzadu,
4) prawo do korzystania z obiektdw i urzadzen, bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad,
5) prawo do korzystania z ustug Swiadczonych przez Stowarzyszenie.
8. Czlonek Stowarzyszenia zobowiazany jest przestrzegaé postanowieri Statutu, regulaminéw
i uchwat organéw Stowarzyszenia oraz uczestniczyé w realizacji jego statutowych celéw, a
w szczeg6lnosci zas:
1) bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia, bra¢ udziat w sesjach Zgromadzenia Ogdlnego
Stowarzyszenia oraz w pracach organéw i komisji Stowarzyszenia,
2) dba¢ o zachowanie i popularyzacje dobrego imienia Stowarzyszenia,

3) wptacaé w ustalonym terminie sktadki cztonkowskie.
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§4.

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia na podstawie uchwaty podjetej przez organ stanowigcy
jednostki samorzadu terytorialnego,

2) wykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia przez Zarzgd Stowarzyszenia, z powodu hie
przestrzegania zapiséw Statutu i uchwat wtadz lub z powodu zalegania z opfatg skfadek
cztonkowskich przez okres co najmniej 6 miesiecy,

3) likwidacji jednostki samorzadu terytorialnego bedacej cztonkiem Stowarzyszenia,

4) rozwigzania Stowarzyszenia.

2. W razie ustania cztonkostwa, cztonek zobowigzany jest w terminie ustalonym przez Zarzad do
uregulowania wszelkich zobowigzar wobec Stowarzyszenia.

3. W razie ustania cztonkostwa, uiszczone sktadki cztonkowskie, jak réwniez nabyty przez
Stowarzyszenie majatek trwaty pozostajg wtasnoscig Stowarzyszenia.

4. Wystapienie ze Stowarzyszenia wymaga przestania Zarzadowi Stowarzyszenia uchwaty Rady Gminy,
zawierajgcej postanowienie o wystapieniu ze Stowarzyszenia.

5. Wystgpienie ze Stowarzyszenia Zarzad stwierdza uchwata.

6. Wystgpienie ze Stowarzyszenia nabiera skutkdw prawnych w pierwszym dniu miesigca
nastepujacego po uplywie sze$ciu miesiecy liczonych od dnia ztozenia pisemnego wypowiedzenia
Zarzadowi Stowarzyszenia.

7. Cztonek Stowarzyszenia moze zosta¢ wykluczony ze Stowarzyszenia w przypadku razacego
nieprzestrzegania zapisow Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia lub z powodu zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich przez okres co najmniej 6 miesiecy.

8. Decyzje o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

9. 0Od uchwaly o wykreéleniu cztonka ze Stowarzyszenia cztonkowi przystuguje odwotanie do
Zgromadzenia Ogdlnego w terminie 30 dni od dnia jego doreczenia.

10. Ustanie cztonkostwa na skutek wykluczenia nastepuje z dniem wskazanym w uchwale Zarzadu, aw
przypadku wniesienia odwotania z dniem, w ktérym Zgromadzenie Ogdélne utrzyma w mocy

uchwate Zarzadu o wykresleniu.
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§5.
1. Osobom szczegélnie zastuzonym w dziatalno$¢ Stowarzyszenia Zgromadzenie Ogélne w drodze
uchwaty moze przyznac tytut ,Honorowego Cztonka Stowarzyszenia Rzeczpospolita Samorzadna”.
2. Przyznanie tytutu o ktérym mowa w ust. 1 nie powoduje przyjecia uhonorowanej osoby w poczet
cztonkéw Stowarzyszenia, przyznania praw i natozenia obowigzkdw cztonka Stowarzyszenia lecz jest
forma wyréznienia za udziat w jego pracach lub jego wspieranie.
3. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach Zgromadzenie Ogdlne moie w drodze uchwaly

pozbawi¢ dang osobg tytutu wskazanego w ust. 1.

Rozdziat IV.
WLADZE STOWARZYSZENIA

§6.
Witadzami Stowarzyszenia s3:

1) Zgromadzenie Ogdlne,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

§7.

1. Zgromadzenie Ogélne jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie Stowarzyszenia, dziatajg w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.

3. Czonka Stowarzyszenia na posiedzeniu Zgromadzenia Ogdlnego moze reprezentowad organy
wykonawczy (burmistrz, wojt, prezydent, zarzad) badZ osoba pisemnie przez ten organ
upowazniona.

4. W Zgromadzeniu Ogélnym kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje po jednym glosie.

5. Zarzad zwotuje zwyczajne Zgromadzenie Ogdlne co najmniej 1 raz do roku. Pierwsze posiedzenie
Zgromadzenia Ogélnego w danym roku kalendarzowym jest zwotywane najp6zniej w terminie
3 miesiecy od daty otrzymania opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania Zarzadu
z wykonania planu finansowanego Stowarzyszenia za rok ubiegty, nie p6zniej jednak niz do dnia 30
czerwca roku kalendarzowego (posiedzenie sprawozdawczo - absolutoryjne). Drugie posiedzenie
zostaje przeprowadzone najpdzniej do konca listopada roku kalendarzowego celem uchwalenia
planu finansowego na nastepny rok. W sytuacji przypadajagcych w danym roku wyboréw
samorzgdowych, mozliwe jest zwotanie w trakcie tego roku jednego posiedzenia Zgromadzenia
Ogc')ln'ego.

6. Wyborcze posiedzenie Zgromadzenia Ogélnego, tj. posiedzenie, na ktérym dokonuje sie wyboru
Zarzadu Komisji Rewizyjnej zwotuje Zarzad nie pdZniej niz po uptywie 3 miesiecy od daty ogtoszenia
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wynikéw wyboréw samorzgdowych w Rzeczypospolitej Polskiej. Do czasu wyboru nowego Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej dziatajg wiadze ubiegtej kadencji.
7. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogélne moze by¢ zwotane przez Zarzad w kazdym czasie.
8. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogoélne takze:
a) na zadanie 1/5 cztonkdw Stowarzyszenia,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
c) gdy liczba cztonkéw Zarzadu albo Komisji Rewizyjnej spadnie ponizej liczby wymaganej
statutem.

9. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogdlne w trybie ust. 7 i 8 niniejszego paragrafu zwotuje Zarzad
w terminie 1 miesigca od otrzymania zadania lub stwierdzenia obnizenia liczebnosci organow,
o ktérych mowa w ust. 8 lit. c).

10. W wypadku niedotrzymania terminu o ktérym mowa w ust. 6 Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogélne
zwoluje Komisja Rewizyjna w ciggu dwdch tygodni od dnia, w ktérym stwierdzifa fakt
niedotrzymania terminu przez Zarzad.

11. O dacie i miejscu Zgromadzenia Ogdlnego cztonkowie Stowarzyszenia powinni by¢ powiadomieni
w formie elektronicznej na co najmniej jeden miesigc przed terminem obrad. O porzadku obrad
Zgromadzenia Ogédlnego cztonkowie Stowarzyszenia powinni by¢ powiadomieni w formie
elektronicznej na 21 dni przed terminem obrad.

12.0 dacie, miejscu i porzadku obrad Nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogdlnego cztonkowie
Stowarzyszenia powinni by¢ powiadomieni w formie elektronicznej co najmniej 7 dni przed
terminem obrad.

13. Porzadek obrad oraz projekty uchwat i stanowisk Zgromadzenia Ogélnego przygotowuje Zarzad
Stowarzyszenia lub jednoosobowo w porozumieniu z Zarzadem Przewodniczacy Zarzadu.

14. Cztonkowie Stowarzyszenia moga zgda¢ umieszczenia dodatkowych spraw w porzadku obrad
Zgromadzenia Ogo6lnego pod warunkiem wystapienia z tym zgdaniem co najmniej na 5 dni przed
jego terminem.

15. Uzupetniony porzadek obrad Zgromadzenia Ogdlnego powinien by¢ podany w formie
elektronicznej do wiadomosci cztonkéw Stowarzyszenia na 3 dni przed terminem obrad.

16. Za zgoda bezwzglednej wiekszosci Zgromadzenia Ogdlnego poszerzenie porzadku obrad jest
mozliwe do dnia jego przyjecia przez Zgromadzenie Ogdlne.

17. Zgromadzenie Ogélne moze podejmowacé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

18. Zgromadzenie Ogdlne przyjmuje na poczatku posiedzenia porzadek obrad zwykig wiekszoscig

gtosow.
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19. Dla realizacji swoich zadari Zgromadzenie Ogdlne podejmuje uchwaly, stanowiska, apele
i rezolucje, ktére wchodza w zycie z dniem podjecia, chyba ze uchwata, stanowisko, apel lub
rezolucja stanowig inaczej.

20. Zgromadzenie Ogdlne moze podejmowaé uchwaty w wypadku, gdy uczestniczy w nim co najmniej
potowa ogdlnej liczby cztonkdw.

21. Wybér organéw Stowarzyszenia wymaga w kazdej sytuacji obecnosci wiecej niz potowy ogélnej
liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

22. Uchwaly, stanowiska, rezolucje i apele sg przyjmowane zwykta wiekszoscig gloséw, o ile Statut nie
stanowi inaczej.

23.Z posiedzenia Zgromadzenia Ogdlnego sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje Przewodniczacy
Zgromadzenia Ogdlnego lub w razie jego nieobecnosci - Przewodniczacy Zarzadu.

24. Gtosowanie na Zgromadzeniu Ogdlnym odbywa sie w sposob jawny, z wyjatkiem wyboréw do
organdw Stowarzyszenia.

25. Na zadanie 1/5 liczby cztonkéw obecnych na Zgromadzeniu Ogélnym lub na wniosek Zarzadu
zarzadza sie glosowanie tajne rowniez w innych sprawach objetych porzadkiem obrad.

26. Obrady Zgromadzenia Ogélnego prowadza kazdorazowo wybierani przewodniczgcy Zgromadzenia.

§8.
1. Do kompetencji Zgromadzenia Ogélnego nalezy:

1) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia i jego zmian,

2) uchwalenie dokumentéw programowych Stowarzyszenia,

3) uchwalenie rocznego planu finansowego Stowarzyszenia,

4) zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu po uzyskaniu opinii Komisji Rewizyjnej z wykonania planu
finansowego Stowarzyszenia za ubiegly rok, bilansu oraz rachunku wynikéw Stowarzyszenia za
ubiegty rok wraz z informacja dodatkows,

5) udzielanie w drodze uchwaty absolutorium dla Zarzagdu Stowarzyszenia na podstawie wniosku
Komisji Rewizyjnej,

6) podejmowanie uchwat, stanowisk, apeli i rezolucji proponowanych w trybie okre$lonym
w Statucie przez cztonkdw Stowarzyszenia, Zarzad i Komisje Rewizyjng,

7) wybbr i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej, jak réwniez uzupetnianie sktadu
tych organéw w drodze uchwaty,

8) podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci i czestotliwosci regulowania sktadek
cztonkowskich,

9) okreslanie w drodze uchwaty ogélnych zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia,
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10) rozpatrywanie odwotan cztonkéw Stowarzyszenia od uchwaty Zarzadu o wykresleniu cztonka
Stowarzyszenia,

11) rozpatrywanie odwofari od decyzji Zarzadu, dotyczacych odmowy przyjecia w skiad
cztonkéw Stowarzyszenia,

12) rozpatrywanie skarg i zazalen cztonkéw Stowarzyszenia, dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia lub jego organdw,

13) przyjmowanie Regulaminu pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

14) podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Stowarzyszenia,

15) podejmowanie decyzji w sprawach zastrzezonych dla Zgromadzenia Ogdlnego przez inne
postanowienia Statutu,

16) podejmowanie uchwat o utworzeniu lub przystgpieniu do stowarzyszenia, fundacji, stuzacych
do realizacji celéw i zadan Stowarzyszenia,

17) podejmowanie kluczowych decyzji w zakresie gospodarowania majgtkiem Stowarzyszenia,
w szczegolnosci zas decyzji o:
a) nabywaniu i zbywaniu nieruchomosci,
b) zaciggnieciu pozyczek i kredytéw oraz emitowania i nabywania obligacji,
c) nabywaniu i zbywaniu papieréw wartosciowych i udziatéw w spédtkach.

18) podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych w Statucie dla innych organéw
Stowarzyszenia.

2. W razie potrzeby Zgromadzenie Ogdlne uchwala wieloletni plan inwestycyjny badZ wieloletni plan

przedsiewzie¢ Stowarzyszenia.

§ 9.

1. Zarzad sktada sie z 5 do 16 0séb, wybranych przez Zgromadzenie Ogélne sposréd oséb wskazanych
przez cztonkéw Stowarzyszenia na okres trwania kadencji jednostek samorzadu terytorialnego.
Kazdego z cztonkdéw Stowarzyszenia mogg w Zarzadzie reprezentowa¢ maksymalnie 2 osoby
wskazane do petnienie tej funkcji przez danego cztonka Stowarzyszenia.

2. Wyboru Cztonkéw zarzadu dokonuje sie w glosowaniu tajnym, zwykta wigkszoscia glosow.

3. W skfad Zarzadu wchodzi Przewodniczacy, co najmniej dwdch Wiceprzewodniczacych, sekretarz,
skarbnik oraz pozostali cztonkowie zarzadu.

4. Cztonkowie Zarzadu wybierajg sposrdéd siebie Przewodniczacego i dwéch Wiceprzewodniczacych
Zarzadu, ktérzy kierujg pracami Zarzagdu oraz sekretarza i skarbnika.

5. Rezygnacja cztonka Zarzadu ze swojej funkcji jest prawnie skuteczna z chwilg podjecia przez

Zgromadzenie Ogolne uchwaty akceptujacej rezygnacje.
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6. Cztonkowie Zarzadu z tytutu petnienia swojej funkcji nie otrzymuja wynagrodzenia, diet ani zwrotu
kosztow podrézy.

7. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktadaja co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu.

8. W kazdym przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Zarzadu, Zarzad zwotuje Nadzwyczajne
Zgromadzenie Ogoélne celem dokonania wyboréw uzupetniajgcych.

9. Zarzad moze podejmowac uchwaty i stanowiska, gdy uczestniczy w nim co najmniej bezwzgledna
wiekszos¢ jego cztonkéw.

10. Uchwaty i stanowiska sa podejmowane sg bezwzgledng wiekszoécig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy aktualnego sktadu Zarzgdu.

11. Gdy w glosowaniu uzyskano réwnos¢ gtoséw za i przeciw, gtos Przewodniczacego liczy sie

podwadijnie.

§ 10.

1. Zarzad zapewnia realizacje celow i zadan Stowarzyszenia w drodze przyjmowania uchwat,
stanowisk, opinii, apeli i podejmowania wszelkich istotnych czynnosci, niezastrzezonych
w Statucie Stowarzyszenia do wylacznej wiasciwosci innych organéw Stowarzyszenia,
a w szczegdlnosci:

1) wykonuje uchwaty Zgromadzenia Ogdlnego,

2) przygotowuje projekty dokumentéw programowych stowarzyszenia, w tym projekt ramowego
planu dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) akceptuje biezgce plany dziatalnosci Stowarzyszenia,

4) przygotowuje projekt rocznego planu finansowego Stowarzyszenia,

5) zwotuje zwyczajne i nadzwyczajne sesje Zgromadzenia Ogdlnego Stowarzyszenia oraz
przygotowuje projekty porzadku obrad, uchwat, stanowisk, opinii, apeli Zgromadzenia,

6) podejmuje uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia,

7) w drodze uchwaly stwierdza wystapienie cztonka ze Stowarzyszenia,

8) podejmuje uchwaty o wykresleniu cztonka ze Stowarzyszenia,

9) gospodaruje majatkiem Stowarzyszenia w ramach uchwalonego rocznego planu finansowego
oraz og6lnych zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia do wysokosci ustalonej przez
Zgromadzenie Ogdlne, a takze wykonywanie decyzji Zgromadzenia Ogélnego w zakresie:

- zaciggania pozyczek i kredytow oraz emitowania i nabywania obligacji do wysokosci
okreslonej przez Zgromadzenie Ogdlne,

- przyjmowania darowizn, spadkéw i zapisow,

- nabywania i zbywania papieréw wartosciowych i udziatéw w spétkach do wysokosci

okreslonej przez Zgromadzenie Ogdlne.
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10) czuwania nad regulowaniem ptatnosci na rzecz Stowarzyszenia,

11) decyduje w formie uchwaty o odroczeniu i zwolnieniu z optacania sktadek cztonkowskich,

12) powotuje grupy robocze w celu mediacji w wypadkach konfliktéw miedzy cztonkami
Stowarzyszenia,

13) powotuje cztonkéw do realizacji projektéw partnerskich,

14) opracowuje i ogtasza tekst jednolity Statutu.

2. W razie, gdyby zwotanie Zgromadzenia Ogdlnego nie byto mozliwe ze wzgledu na odbywajace sig
w |l potowie roku wybory samorzadowe, przyjety przez Zarzad projekt uchwaty Zgromadzenia
Ogélnego w sprawie planu finansowego Stowarzyszenia na kolejny rok kalendarzowy stanowic¢
bedzie prowizorium budzetowe, obowigzujace az do dnia podjecia przez Zgromadzenie Ogélne
uchwaty w sprawie planu finansowego Stowarzyszenia.

3. Uchwaty, stanowiska, opinie i apele Zarzadu wchodza w zycie z dniem podjecia, chyba Ze uchwata,
stanowisko, opinia lub apel stanowi inaczej.

4. 7 posiedzer Zarzadu sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje cztonek Zarzadu prowadzacy

Posiedzenie.

§11.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia nie podlegajagcym Zarzadowi
Stowarzyszenia w zakresie wykonywania kontroli.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 oséb wybieranych przez Zgromadzenie Ogoélne,
w gfosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw na okres trwania kadencji jednostek samorzadu
terytorialnego, nie dtuzej jednak niz do daty wyborczej posiedzenia Zgromadzenia Ogoélnego,
zwotywanego zgodnie z postanowieniami Statutu.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg sposréd siebie Przewodniczgcego, ktory kieruje pracami
komisji.

4. Nie mozna taczyé funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkcjg cztonka Zarzadu, ani tez pozostawac
z cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia w stosunku pokrewiernistwa, powinowactwa lub podlegtosci
z tytutu zatrudnienia.

5. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo z winy umysinej.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej z tytutu petnienia swoich funkcji nie otrzymujg wynagrodzen, diet,
ani tez zwrotu kosztéw podroiy.

7. Rezygnacja cztonkéw Komisji Rewizyjnej jest prawnie skuteczna z chwilg podjecia przez

Zgromadzenie Ogolne uchwaty o przyjeciu rezygnacji.
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§12.

1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ finansowa Zarzadu, jak réwniez zgodnosé
podejmowanych dziatan z postanowieniami prawa i Statutu.

2. Komisja Rewizyjna moze zada¢ od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna moze réwniez zgdaé od cztonkéw Zarzadu i
Dyrektora Biura Stowarzyszenia ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

3. Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu z wykonania rocznego planu finansowego
Stowarzyszenia, rocznym bilansem, rachunkiem wynikdw, informacja dodatkowa, Komisja
Rewizyjna sporzadza opinie w tym przedmiocie oraz formutuje wniosek w sprawie udzielenia
absolutorium dla Zarzadu (bad? tez wniosek w sprawie nieudzielenia absolutorium dla Zarzadu)
i opracowuje projekt uchwaty Zgromadzenia Ogélnego w sprawie udzielenia, badZ nieudzielania
absolutorium dla Zarzadu za ubiegty rok.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci ponad
potowy jej cztonkéw. W wypadku réwnej ilosci gtoséw za i przeciw, decyduje gtos Przewodniczgcego
Komisji Rewizyjnej.

5. Szczegotowe zasady i tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin pracy Komisji
Rewizyjnej, uchwalany przez Zgromadzenie Ogéline.

6. W kazdym przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej, Zarzad zwotuje

Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogdlne celem dokonania wyboréw uzupetniajacych.

Rozdziat V.
MAIJATEK STOWARZYSZENIA

§13.
1. Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, prawa niematerialne, papiery

wartosciowe oraz srodki finansowe znajdujace sie w dyspozycji Stowarzyszenia.
2. Nadochody Stowarzyszenia sktadajg sie miedzy innymi:
1) sktadki cztonkowskie,
2) wptywy z majatku Stowarzyszenia,
3) dotacje i subwencje,
4) srodki pomocowe Unii Europejskiej oraz innych instytucji pomocowych,
5) wptywy z ofiarnosci publicznej,
6) darowizny, spadki i zapisy,
7) inne wptywy z prowadzonej dziatalnosci, zgodnej z przepisami prawa oraz Statutu

Stowarzyszenia.
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3. Caty dochdd Stowarzyszenia przeznaczony jest na jego dziatalnos¢ statutowa.

4. Podstawg biezacej dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia jest roczny plan finansowy uchwalany
przez Zgromadzenie Ogdlne bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu.

5. Zabrania sie:

1) udzielania poizyczek Ilub zabezpieczania zobowigzai majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzefskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkéw organéw lub
pracownikdw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz ich
oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

4) zakupu na szczego6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb

bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich lub po cenach wyiszych niz

rynkowe.

Rozdziat VI.
Biuro Stowarzyszenia
§14

1. Realizacje bieigcych zadan Stowarzyszenia oraz administracyjno-techniczng obstuge

Stowarzyszenia sprawuje Biuro Stowarzyszenia, ktérym kieruje dyrektor, powotywany przez
Zarzad.

2. Dyrektor Biura Stowarzyszenia realizuje uchwaty Zarzadu i dziata w granicach petnomocnictwa

udzielonego mu przez Zarzad oraz ustalonego przez Zarzad preliminarza wydatkéw na

prowadzenie Biura Stowarzyszenia.
3. Biuro Stowarzyszenia dziata w oparciu o regulaminy:
1) Regulamin Organizacyjny Biura,

2) Regulamin Pracy Biura,
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3) Regulamin Wynagradzania Biura.

4. Regulaminy, o ktérych mowa w ust. 3, ustalane sg przez Dyrektora Biura w drodze zarzadzenia,

po uzyskaniu akceptacji Zarzadu.

Rozdziat VII.
ZMIANA STATUTU [ LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

§ 15.
Zmiany niniejszego Statutu moie dokonywac Zgromadzenie Ogélne w drodze uchwaly podjetej

bezwzgledna wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 16.
1. Likwidacja Stowarzyszenia wymaga uchwaly Zgromadzenia Ogdlnego, podjetej bezwzgledng
wigkszoscig gltoséw przy obecnosci 2/3 przedstawicieli ogélnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob i przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
3. Po rozliczeniu wierzytelnosci i diugéw Stowarzyszenia, majgtek Stowarzyszenia moze ulegaé
podzialowi pomigdzy wszystkich aktualnych cztonkéw, proporcjonalnie do sumy sktadek
cztonkowskich wniesionych przez kazdego cztonka Stowarzyszenia w calym okresie jego

cztonkostwa.

Rozdziat VIII.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§17.
1. Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia Ogdlnego zwotuje Komitet Zatozycielski Stowarzyszenia.

2. Do czasu wyboru wiadz, Stowarzyszenie reprezentuje Komitet Zatozycielski.
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