WOJT GMINY

Jordanow Slgski
woj. dolnoslgskie
ZARZADZENIE nr 19/2023
Woéjta Gminy Jordanéw Slaski
Z dnia 6 kwietnia 2023 roku
Ww sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej w Jordanowie Slaskim

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 20167. -
Prawo oswiatowe (Dz.U.z2021r. poz. 1082 ze zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z2022r., poz. 559) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne;
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz.U. z 2021 1. poz.1449) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej
Szkoty Podstawowej w Jordanowie Slaskim, ul. Wroclawska 55, 55-065 Jordanéw Slaski.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;.

§3

Ogtloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy Jordanow
Slaski oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Jordanéw Slgski.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Jordanéw Slaski.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 19/2023
Wojta Gminy Jordanow Slaski
z dnia 6 kwietnia 2023 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WOJT GMINY JORDANOW SLASKI
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W JORDANOWIE SLASKIM.

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Jordanow Slaski adres: ul. Wroclawska 55, 55-065
Jordanow Slaski

Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:

Publiczna Szkola Podstawowa w Jordanowie Slaskim, adres: ul. Wroctawska 55, 55-065
Jordanow Slaski.

Termin skladania ofert uplywa 28 kwietnia 2023 roku.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
W sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowe;j oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021 r. poz. 1449)

Do konkursu moze przystapié:
1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spekia tacznie nastgpujace wymagania:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a)  co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b)  pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢)  w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni;
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora
5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,;
7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w artykule 76 ustepie
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w
artykule 276 ustgpie 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2022r. poz. 574), lub karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa w
artykule 140 ustgpie 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zmianami), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;



8)

9

10)

11)

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo §cigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w artykule 31 ustgpie 1 punkcie 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zmianami);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poSwiadczong na
zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim
(Dz.U. 22021 r. poz. 672), ukoficzy? studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem

przysiegtym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1)

2)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sklad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze, oraz
spetnia wymagania okre$lone w ustgpie 1 punkty 2-11

3. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany;

1)

2)

3)

zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub
zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w punkcie 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o$§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym s3
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej,
lub

urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019r. poz. 263
ze zmianami)

- spelniajagcy wymagania okre$lone w ustepie 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia tacznie nastgpujace wymagania:

1

2)

3)

4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny

—



6)

7
8)

9

z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli

spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma peing zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyS$lne
przestepstwo skarbowe;

nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w artykule 31 ustepie 1 punkcie 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zmianami);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poéwiadczona na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczy? studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem

przysieglym jezyka polskiego.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;j
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

Wymagane dokumenty
1. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Publicznej Szkoty Podstawowej w Jordanowie Slaskim;
zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosei
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu
pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);
poSwiadczone przez kandydata za zgodno$§¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w punkcie 2:
Swiadectwa pracy, za§wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;
poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiatg;
w przypadku cudzoziemca — po$wiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopia:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672) lub



- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub
jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $§rodkami publicznymi, o ktérym mowa w artykule 31 ustepie 1
punkcie 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289 ze zmianami);

11) o$wiadczenie o dopenieniu obowigzku, o ktorym mowa w artykule 7 ust. 1 1 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 roku.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w artykule 76 ustepie 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w artykule 276 ustepiel ustawy z dnia 20 lipca
2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i1 nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w artykule 140 ustepie 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zmianami);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych 1 korzysta z pelni
praw publicznych.

Termin i sposob sktadania ofert:

1.

W

Oferty nalezy sktadaé w Urzedzie Gminy Jordanéw Slaski przy ul. Wroctawskiej 55, w
sekretariacie (na I pietrze) w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
1 dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej w Jordanowie Slgskim", w terminie do dnia 28 kwietnia 2023 r. do
godziny 14.30 lub listem poleconym na adres: Urzad Gminy Jordanéw Slaski, ul.
Wroclawska 55, 55-065 Jordanéw Slaski.

W przypadku przeslania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesylki
do sekretariatu Urzedu Gminy Jordanéw Slaski.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Jordanow
Slaski.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wéjta Gminy Jordanéw Slaski kandydat obowiazany
jest przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto




przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.

Szczegolowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy Jordanow
Slaski pod numerem tel. 71 391 15 86.

WOJT GMINY

/«.‘jﬂan/())y/“i‘la'ski
\7— e v 4. ~ 7 (yc

mgr Pawel F i7rcza'l?)

SPRABZONE POD WZGLEDERN |
ORMALNO - PRAWNYM







Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 19/2023
Wéjta Gminy Jordanow Slaski
z dnia 6 kwietnia 2023 roku

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Jordanéw Slaski reprezentowana przez
Wojta Gminy Jordanéw Slaski z siedziba w Jordanowie Slaskim, ul. Wroctawska 55, e-mail:
ug@jordanowslaski.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres
e-mail: iod@huczynski.pl lub korespondencyjnie na ww. adres.

3. Pani/Pana dane bgda przetwarzane w celu realizacji art. 6 ust. 1 lit.ci e RODO, tj. przeprowadzenia
Konkursu na Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Jordanowie Slaskim zgodnie z ustawa
zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe;j lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021
1. poz. 1428), a nastepnie archiwizowane na podstawie: przepiséw prawa, w tym rozporzgdzenia w
sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda wyltacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisoéw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg do momentu wygasnigcia podstawy prawnej przetwarzania
zwylgczeniem celéw  statystycznych, archiwalnych izabezpieczenia przysztych roszczen
administratora. Dane bedg przetwarzane w szczegOlno$ci przez czas okreslony Rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dziatania archiwow
zakladowych. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody dane beda przetwarzane przez
okres jej obowigzywania, tj. do czasu odwolania zgody.

6. Posiada Pani/Pan, w przypadkach okre§lonych przepisami prawa, prawo dostepu do treéci swoich
danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych. Jezeli przetwarzanie
danych odbywa si¢ na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do odwolania zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem.

7. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym przez obowigzujgce przepisy

prawa jest obowigzkowe. W pozostalym zakresie podanie danych ma charakter dobrowolny.

9. Pani/Pana dane nie bgdg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
profilowaniu.
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